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1. Анализ работы МО за прошедший учебный год и задачи на новый учебный год:
(В анализе работы методического  формирования необходимо указать, какую роль выполняло методическое объединение в решении задач школы; какое воздействие оказала методическая работа на уровень профессиональной подготовки педагогов, на итоги обучения и воспитания учащихся, определить проблемы, которые не удалось решить и с учетом недочетов определить конкретные задачи на новый учебный год)
 2.  Организационная работа:
2.1. Анкетирование педагогов со следующим  анализом высказанных предложений.
2.2. Изучение нормативных документов, методических рекомендаций, справок о состоянии преподавания предмета.
3. Усовершенствование научно-теоретической и методической подготовки, педагогического мастерства членов МО:
3.1. Лекции, доклады, рефераты на научно-теоретические, психолого-педагогические, методические темы.
3.2. Выступление членов МО с анализом опыта своей работы по определенной теме.
3.3. Практикумы по вопросам методики.
3.4. Опережающие консультации или  коллективная разработка планирования по наиболее сложным темам программы.
3.5. Просмотр новинок научной, методической и художественной литературы, артикулов из журналов и газет.
3.6. Подготовка творческих отчетов педагогов, методических выставок.
4. Руководство самообразованием педагогов:
4.1. Оказание помощи в выборе темы и подборе литературы.
4.2. Обмен опытом работы по самообразованию.
4.3. Помощь в подготовке к творческой отчетности.
5. Обобщение передового педагогического опыта:
 	Указать, чей опыт обобщается, по какой теме, в какие сроки и в какой форме будет представлен (доклад или сообщение в коллективе педагогов, артикул в газете или журнале, методический бюллетень и т.д.). Возможно планирование работы творческой группы по апробации новых форм, методов и технологий обучения, как основы для дальнейшего обобщения и внедрения в практику всех участников методического объединения.
6. Оказание помощи молодым педагогам:
6.1. Наставничество (состав участников, план).
6.2. Консультации, открытые уроки и т.д.
6.3. Посещение и анализ уроков молодых педагогов членами МО.
7. Заседания МО:
В плане заседаний указывается: время и место проведения, форма занятия, вопросы, которые будут рассматриваться (указывается ФИО педагога и учреждение образования), открытые уроки (другие мероприятия), определяются задания педагогам к подготовке к заседаниям и для работы между заседаниями (изучение методической литературы, составление планов, технологической карты, конспектов уроков, презентаций, посещение уроков коллег и т.д.).
8. Редакционно-издательская деятельность:
В этом разделе указывается, какая методическая продукция будет разработана участниками методического объединения (доклады, методические рекомендации, разработки, памятки, книги, брошюри, сборники и т.д.).
9. Организация внеклассной работы  по предмету:
9.1. Организация  и проведение массовых мероприятий олимпиад, турниров, конкурсов, предметных недель, праздников, вечеров, экскурсий и др.
9.2. Темы и планы предметных кружков (клубов, школьных научных обществ).
9.3. Выпуск стенгазет, альманахов и т.д.

